
 

 

  

  

Regulamin rekrutacj i  i  uczestnictwa w konkursie „Podkarpackie Mistrzostwa  

Przedsiębiorczości Społecznej” na lata 2025-2028 
 

§ 1  

Informacje ogólne  

1.  Niniejszy Regulamin (zwany w dalszej części Regulaminem) określa zasady 

rekrutacji  i  uczestnictwa w konkursie „Podkarpackie Mistrzostwa 

Przedsiębiorczości Społecznej” na lata 2025 -2028, realizowanym przez 

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w  Rzeszowie (zwany w dalszej części 

Organizatorem).  

2.  Konkurs prowadzony jest w ramach projektu pn. „Społeczna równowaga” 

realizowanego z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, Działanie 04.13 Wysokiej jakości system włączenia 

społecznego. 

3.  Biuro Projektu znajduje się w Rzeszowie, przy ul. Hetmańskiej 9,  

w siedzibie Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Rzeszowie.  

4.  Celem głównym konkursu „Podkarpackie Mistrzostwa Przedsiębiorczości 

Społecznej” jest promocja idei ekonomii społecznej, działalności 

przedsiębiorstw społecznych oraz kształtowanie kompetencji  

przedsiębiorczych wśród uczniów szkół ponadpodstawowych z wojewó dztwa 

podkarpackiego. Konkurs będzie realizowany w formule prowadzenia 

działalności w formie spółdzielni socjalnej,  uwzględniając wszystkie 

charakterystyczne dla tej formy działalności cechy takie jak: zatrudnianie osób 

wykluczonych społecznie, przeznaczan ie zysku na cele społeczne  i  inne.  

5.  Szczegółowe informacje dotyczące w/w konkursu znajdują się na stronach 

internetowych: https://es.rops.rzeszow.pl/  oraz http://www.revas.pl   

6.  Udział w konkursie jest bezpłatny.  

 

§ 2  

Grupa docelowa 

1.  Grupę docelową stanowią uczniowie z 50 szkół ponadpodstawowych   

z  województwa podkarpackiego.  

2.  Do udziału w konkursie każda szkoła zgłasza 3 -osobowy zespół uczniowski wraz 

z nauczycielem, który jest opiekunem zespołu.  



 

 

  

  

3.  W przypadku, gdy na 14 dni przed planowanym zakończeniem rekrutacji  l iczba 

zgłoszonych szkół będzie niewystarczająca Organizator dopuszcza możliwość 

zgłoszenia dodatkowych zespołów trzyosobowych przez szkoły, które wcześniej 

zgłosiły już jeden zespół.   

 

§ 3 Rekrutacja  

1.  Rekrutacja do udziału w konkursie „Podkarpackie Mistrzostwa 

Przedsiębiorczości Społecznej”, organizowanym w ramach projektu „Społeczna 

Równowaga”, prowadzona jest raz w roku przez cały okres realizacji  projektu, 

tj.  w latach 2025–2028.  

2.  Rekrutację przeprowadza Wykonawca, t j .  Revas Sp. z o.o. ,  ul .  W. Romańczuka 

3, 35-302 Rzeszów poprzez zastosowanie formularza zgłoszeniowego online.  

3.  Informacja o rekrutacji  wraz z podaniem terminu rekrutacj i  zostanie ogłoszon a 

za pośrednictwem:  

1)  stron internetowych: www.revas.pl ,  www.rops.rzeszow.pl, 

www.es.rops.rzeszow.pl;  

2)  poczty elektronicznej do szkół ponadpodstawowych z woj. podkarpackiego;  

3)  platformy społecznościowej Organizatora  oraz Wykonawcy;  

4)  kontakt telefoniczny .  

4.  Do udziału w konkursie szkoła zgłasza 3 -osobowy Zespół wraz z nauczycielem 

(opiekunem zespołu).  

5.  Warunkiem zakwalif ikowania szkoły do konkursu jest poprawne wypełnienie 

formularza zgłoszeniowego przez nauczyciela na stronie internetowej: 

https://revas.pl/pmps/. W formularzu należy podać: dane szkoły, dane 

opiekuna, członków zespołu.  

6.  O zakwalif ikowaniu szkoły do konkursu decyduje kolejność zgłoszeń.  

7.  Pełnoletni uczniowie są zobowiązani do wyrażenia zgody na przetwarzanie  

i  publikację danych osobowych poprzez zaznaczenie odpowiedniej opcji   

w elektronicznym formularzu potwierdzenia danych, przesłanym na wskazany  

w formularzu adres e-mail . Uczniowie niepełnoletni muszą załączyć do 

formularza zgłoszeniowego skan podpisanej przez rodziców/opiekunów 

prawnych zgody na przetwarzanie i  publikację danych osobowych.  

8.  Poprawne przesłanie formularza zgłoszeniowego do konkursu zostanie 

potwierdzone drogą elektroniczną na wskazany adres e -mail opiekuna zespołu. 

Potwierdzenie złożenia formularza zgłoszeniowego nie jest jednoznaczne  

z zakwalif ikowaniem zespołu do udziału w konkursie.   



 

 

  

  

9.  Po zakończonym etapie rekrutacj i  zostanie stworzona l ista szkół 

zakwalif ikowanych.   

10.  O zakwalif ikowaniu zespołu do konkursu szkoła zostanie poinformowana po 

zamknięciu rekrutacj i  drogą elektroniczną na adres e -mail opiekuna wskazany 

w formularzu. Wyniki rekrutacj i  zostaną także umieszczone na stronie 

internetowej Organizatora: es.rops.rzes zow.pl  

11.  Po zakwalif ikowaniu się szkoły do  udziału w  Konkursie ,  szkoła zobowiązana jest 

uczestniczyć do końca etapu, w którym bierze udział. W trakcie rozgrywki 

nauczyciel-  opiekun ma prawo dokonać zmiany w składzie zespołu  

uczniowskiego ,  o czym zobowiązany jest niezwłocznie poinformować 

Wykonawcę .   W przypadku konieczności zmiany nauczyciela (opiekuna zespołu) 

szkoła zobowiązana jest niezwłocznie poinformować o tym Wykonawcę .   

12.  W przypadku braku aktywności zespołu uczniowskiego, w szczególności 

niepodejmowania decyzj i  w wyznaczonych terminach, zespół może zostać 

wykluczony z udziału w konkursie. O decyzji  tej dyrekcja szkoły zostanie 

poinformowana pisemnie za pośrednictwem poczty elektronicznej .   

 

§ 4 Przebieg konkursu 

1.  Konkurs real izowany jest w formule online z wykorzystaniem symulacji  

prowadzenia działalności gospodarczej .  Symulacja stanowi narzędzie 

edukacyjne służące do prowadzenia zajęć o tematyce przedsiębiorczej (w tym 

przedsiębiorczości społecznej). Gra symulacyjna odzwierciedla rzeczywiste 

warunki zakładania i  funkcjonowania przedsiębiorstwa społecznego. Uczniowie  

wcielając się w zarządy tych przedsiębiorstw podejmują działania mające na 

celu przybliżenie idei przedsiębiorczości społecznej w praktyczny sposób, 

poprzez rejestrację  działalności,  reintegrację  społeczno-zawodową osób 

zatrudnionych z grup y wykluczonych społecznie i  inne. Każda edycja konkursu 

rozgrywana jest w oparciu o wybraną, interesującą  branżę  tematyczną, która 

stanowi tło dla zadań konkursowych. Dobór branży ma na celu przybliżenie 

młodzieży idei przedsiębiorczości społecznej w praktycznym i angażującym 

kontekście .   

2.  Udział w grze jest rejestrowany.  

3.  Konkurs składa się z trzech etapów.  Udział w  każdym  etapie jest obowiązkowy .  

1)  Etap I  –  Konferencja otwierająca konkurs oraz spotkanie informacyjno –  

edukacyjne (online).  



 

 

  

  

Uczniowie i  Opiekunowie wszystkich zespołów zgłoszonych do konkursu biorą 

udział w spotkaniu informacyjno-edukacyjnym online otwierającym konkurs. 

Spotkanie trwa ok. 3 godziny lekcyjne .  W trakcie spotkania uczestnicy są 

informowani o założeniach i  szczegółach konkursu a także wprowadzeni do 

tematu przedsiębiorczości społecznej i  społecznie odpowiedzialnego biznesu. 

Podczas spotkania zosta ją  rozegrane dwie pierwsze rundy rozgrywki.  

2)  Etap II  -  rozgrywka konkursowa online .   

W ramach rozgrywki konkursowej  zespoły uczniowskie podejmują decyzje  

w ramach kolejnych pięciu rund rozgrywki  (około 5 tygodni). Uczniowie  

w trakcie jednej edycji  rywalizują w ramach jednej symulacj i  b iznesowej.  

W trakcie rozgrywek konkursowych zosta ną  zrealizowane min. cztery 

szkolenia/webinary mające charakter edukacyjny na temat ekonomii  

społecznej. Webinary trwające każdorazowo około 40 minut i  są prowadzone 

przez eksperta/praktyka z dziedziny ekonomii społecznej. Zakres tematyczny 

webinariów  obejmuje min.:  

a)  wprowadzenie do ekonomii społecznej ;  

b)  rodzaje podmiotów ekonomii społecznej ;  

c)  kryteria zakładania i  prowadzenia przedsiębiorstw społecznych ;  

d)  społecznie odpowiedzialny biznes ;  

e)  przykłady pokazujące dobre praktyki działających przedsiębiorstw 

społecznych .  

Szczegółowy harmonogram rund decyzyjnych zostanie przekazany zespołom 

przed rozpoczęciem etapu II .  Zespoły będą oceniane na podstawie 

skumulowanej karty wyników. Po zakończeniu ostatniej rundy decyzyjnej 

zostanie ogłoszona l ista 8 zespołów, które wezmą udz iał w rozgrywce 

finałowej. Awans do f inału otrzyma 8 naj lepszych zespołów.   

3)  Etap III  –  rozgrywka finałowa (jedna runda) wraz uroczystym ogłoszeniem 

wyników.  

3.1. Finał konkursu przeprowadzany jest w formule stacjonarnej. Uczestniczy 

w nim osiem zespołów uczniowskich wyłonionych w trakcie I I  etapu 

konkursu.  

3.2. Spośród zespołów biorących udział w finale, wyłonionych zostaje trzech 

laureatów, zajmujących odpowiednio pierwsze, drugie i  trzecie miejsce.  



 

 

  

  

3.3. Laureaci konkursu otrzymują nagrody rzeczowe w postaci  sprzętu 

elektronicznego oraz roczny dostęp do symulacji  edukacyjnej 

wykorzystywanej podczas rozgrywek.  

3.4. Podczas f inału przyznawana jest także nagroda specjalna dla zespołu, 

który osiągnął najwyższy wskaźnik CSR, t j .  w największym stopniu zrealizował 

zadania związane z tematyką ekonomii społecznej.  

3.5. Główne założenia f inału:  

a)  Rozgrywka finałowa będzie oparta na tej samej wersji  symulacji  

biznesowej, zmianie ulegnie poziom trudności rozgrywek.  

b)  Szczegółowy harmonogram rozgrywki f inałowej oraz lokal izacja zostaną 

przekazane zespołom przed rozpoczęciem etapu II I.   

c)  Każdy Zespół powinien uczestniczyć w rozgrywce finałowej pod opieką 

swojego nauczyciela -  opiekuna. W trakcie rozgrywki f inałowej uczniowie 

podejmują decyzje samodzielnie bez pomocy opiekuna. Opiekun nie 

może pomagać członkom zespołu, ani wpływać na podejm owane decyzje.  

d)  Zespół, który dostał się do Finału nie może zmienić swojego składu 

podczas rozgrywki f inałowej.  

e)  Zespół może wziąć udział w rozgrywce finałowej w niepełnym składzie 

(min. 2 członków Zespołu, który został zgłoszony do konkursu na etapie 

rekrutacji ) .   

f)  Każdy Zespół w czasie rozgrywki f inałowej musi mieć do dyspozycj i  

przynajmniej jeden komputer.  

g)  W przypadku odmowy udziału zespołu w finale, do rozgrywki f inałowej 

zostanie zaproszony kolejny zespół z rankingu.  

h)  Zespoły będą oceniane na podstawie skumulowanej karty wyników.  

i )  Organizator zastrzega sobie prawo do przełożenia terminu rozgrywki 

f inałowej w momencie wystąpienia problemów technicznych po stronie 

organizatora uniemożliwiających przeprowadzenie f inału  

w wyznaczonym terminie.   

j)  Po zakończeniu ostatniej rundy decyzyjnej zostaną ogłoszone wyniki 

rozgrywki f inałowej oraz odbędzie się uroczyste wręczenie nagród  

i  dyplomów dla zwycięzców.   

 

§ 5 Nagrody 

1.  Dla wszystkich f inal istów konkursu przewidziane są dyplomy.  



 

 

  

  

2.  Każdy Zespół, który zajmie  miejsca od I-go do II I-go otrzyma puchar dla szkoły.  

3.  Zwycięzcy konkursu (uczniowie, którzy zajmą I miejsce) otrzymają nagrody 

rzeczowe w postaci sprzętu elektronicznego o wartości ok. 800,00 zł  (np. 

tablety) dla każdego członka zespołu uczniowskiego.  

4.  Uczniowie, którzy zajmą I I  miejsce otrzymają nagrody rzeczowe w postaci 

sprzętu elektronicznego o wartości ok. 500,00 zł  (np. słuchawki 

bezprzewodowe lub smartwatche) dla każdego członka zespołu uczniowskiego.  

5.  Uczniowie, którzy zajmą I II  miejsce otrzymają nagrody rzeczowe w postaci 

sprzętu elektronicznego o wartości  ok. 300,00 zł  (np. smartbandy) dla każdego 

członka zespołu uczniowskiego.  

6.  Zwycięska szkoła która zajmie I miejsce otrzyma Pakiet Basic Symulacj i  

Biznesowych REVAS - Zarządzanie f irmą na 1 rok.  

7.  Opiekunowie trzech zwycięskich zespołów oraz opiekun zespołu, który osiągnie 

największy wskaźnik CSR (założenia związane z ekonomią społeczną) otrzymają 

nagrody rzeczowe w postaci sprzętu elektronicznego o wartości ok. 500,00 zł  

(np. czytnika ebooków)  dla każdego opiekuna .  

8.  Organizator przewidział także nagrody rzeczowe w postaci sprzętu 

elektronicznego o wartości ok. 500,00 zł  (np. głośniki bezprzewodowe) dla 

każdego członka zespołu uczniowskiego z drużyny, która w rozgrywce 

konkursowej uzyska najwyższy wynik wskaźnika CSR (założenia związane  

z ekonomią społeczną).  

9.  Zespół, który osiągnie najwyższy wskaźnik CSR, zostanie wybrany spośród 

wszystkich drużyn uczestniczących w konkursie i  otrzyma zaproszenie na 

ceremonię wręczenia nagród, która odbędzie się w dniu f inałowej rozgrywki.   

10.  W przypadku niemożliwości pojawienia się na rozdaniu nagród zespołu, który 

osiągnie najwyższy wynik wskaźnika CSR, nagrody dla drużyny oraz nauczyciela 

-  opiekuna zostaną wysłane kurierem na adres szkoły.   

11.  Wszyscy pozostal i  uczestnicy konkursu otrzymają pamiątkowe dyplomy w wersji  

elektronicznej do indywidualnego wydruku, które zostaną rozesłane pocztą 

elektroniczną.   

 

§ 6 Dane osobowe  

1.  Administratorem danych osobowych uczestników konkursu „Podkarpackie 

Mistrzostwa Przedsiębiorczości Społecznej” jest Revas Sp. z o.o. z s iedzibą  

w Rzeszowie, ul .   W. Romańczuka 3, 35 -302 Rzeszów. Dane osobowe 



 

 

  

  

uczestników konkursu są przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z  dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i  w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwane dalej 

Rozporządzeniem oraz ustawy z dnia 10 maja  2018 r. o ochronie danych 

osobowych (tj .  Dz. U. z 2019 r.,  poz. 1781), w celu przeprowadzenia oraz 

zapewnienia transparentności wyników konkursu.  

2.  Organizator będzie zbierał następujące dane:  

I .  imię i  nazwisko,  

I I .  adres e-mail,   

I I I .  nazwę szkoły uczestnika,  

IV.  nr telefonu.  

3.  Podanie danych osobowych wskazanych w formularzu zgłoszeniowym stanowi 

warunek udziału w konkursie.  

4.  Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

uczestnika lub rodzica/opiekuna prawnego uczestnika (w przypadku osób, 

które nie ukończyły 18 lat) będzie udzielane drogą elektroniczną. W przypadku 

pełnoletnich uczestników złożenie oświadcz enia nastąpi poprzez  

zaakceptowanie odpowiedniej zgody w l inku zawartym  w wiadomości e -mail.  

Natomiast w przypadku osób niepełnoletnich poprzez dołączenie w linku 

zawartym w wiadomości e -  mail oświadczenia (skan/zdjęcie) rodzica/opiekuna  

o wyrażeniu zgody na przetwarzanie da nych osobowych (załącznik nr 1).  

5.  Odbiorcami danych osobowych mogą być: Regionalny Ośrodek Polityki 

Społecznej, usługodawcy zapewniający serwis IT oraz inne podmioty 

zobowiązane do nadzoru, ewaluacji  lub kontroli  konkursu „Podkarpackie 

Mistrzostwa Przedsiębiorczości Społecznej  w tym podmioty będące Partnerami 

Wydarzenia.  

6.  Dane osobowe uczestników konkursu będą przechowywane przez okres 

trwania konkursu: „Podkarpackie Mistrzostwa Przedsiębiorczości Społecznej” 

oraz 5 lat po jego zakończeniu.  

7.  Uczestnicy konkursu mają prawo dostępu do swoich danych, ich sprostowania 

oraz usunięcia (z wyjątkiem sytuacj i,  gdy dane muszą być przetwarzane  

z  uwagi na wymogi prawne).  



 

 

  

  

8.  Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest jednoznaczne  

z rezygnacją z udziału w konkursie.  

9.  Podczas trwania konkursu oraz ogłoszenia wyników i wręczania nagród 

Organizatorzy mogą wykonywać dokumentację fotograficzną (ujęcia statyczne  

i  f i lmowe) w celach dokumentacyjno -promocyjnych. Uczestnicy wyrażają 

zgodę na fotografowanie  i  nagrywanie oraz nieodpłatne wykorzystanie 

wizerunku przez Organizatorów.  

10.  Uczestnicy konkursu wyrażają zgodę na wykorzystanie danych osobowych  

o których mowa w pkt 2, t j .  imię i  nazwisko, nazwa szkoły oraz swojego 

wizerunku w trakcie realizacji  konkursu, w tym między innymi poprzez 

umieszczenie informacji  medialnych oraz zdjęć na stronach i/lub portalach 

społecznościowych Organizatora oraz przekazach medialnych patronów 

konkursu.  

 § 7 Patronaty 

1.  Podkarpackie Mistrzostwa Przedsiębiorczości Społecznej mogą zostać objęte 

honorowym patronatem Marszałka Województwa Podkarpackiego, 

Podkarpackiego Kuratora Oświaty  oraz patronatami medialnymi .  

2.  Objęcie patronatem niniejszego konkursu przez instytucje, nie oznacza 

wpisania tego przedsięwzięcia w wykaz zawodów wiedzy, artystycznych  

i  sportowych, organizowanych przez kuratora oświaty lub inne podmioty 

działające na terenie szkoły, które mogą być wymienione na świadectwie 

ukończenia szkoły, o których mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe.   

    

§ 8 Postanowienia końcowe  

1.  W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają 

przepisy Kodeksu Cywilnego.  

2.  Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do monitorowania przebiegu konkursu. 

Nad prawidłowym przebiegiem konkursu czuwać będzie f irma Revas, która 

odpowiada za jego realizację, obsługę techniczną i  monitorowanie. 

Monitorowanie będzie obejmowało aktywność uczestników na platformie 

konkursowej, real izację rozgrywek konkursowych oraz zgodność z regulaminem. 

W ramach monitoringu będą opracowane sprawozdania z przebiegu 

poszczególnych etapów konkursu. Uzyskane dane będą wykorzystywane 

wyłącznie do celów związanych  z  konkursem.  



 

 

  

  

3.  Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym 

Regulaminie. Zmiany nie mogą dotyczyć kluczowych postanowień, natomiast 

mogą dotyczyć w szczególności terminów, harmonogramu lub organizacji  

poszczególnych etapów w związku z pojawien iem się okoliczności ,  których 

Organizator nie mógł  wcześniej przewidzieć (np. siła wyższa).  

 

Załączniki :  

1.  Zgoda opiekuna prawnego na przetwarzanie i  publikację danych osobowych. 


